Na temelju clanka 18. stavak 2. Zakona o lokalnoj samoupravi
(Narodne novine Hercegovacko-neretvanske zupanije, broj: 4/00), te ¢lanka
26. Statuta opcine Capljina (Narodni list opéine Capljina, broj: 1/97, 3/98,
2/99 1 3/99), Opcinsko vijece Capljiina na sjednici odrzanoj dana
09.studenoga 2007.godine donijelo je

KODEKS PONASANJA
, IZABRANIH PREDSTAVNIKA
VIUECNIKA U OPCINSKOM VIJECU C APLJINA

1. UVOD
Clanak 1.

Vijecnici Opcinskog vijeca Capljina kao neposredno izabrani
predstavnici svih gradana u opéini Capljina uzajamno sc obvezuju na
postivanje Kodeksa ponasanja izabranih predstavnika - vijeénika u
Opc¢inskom vijecu Capljina (u daljnjem tekstu: Kodeks), a sve sa svrhom
opravdanja i jaCanja javnog povjerenja, osobnog i politickog integriteta i
autoriteta koji pripada Opéinskom vijeéu Capljina i njima kao njegovu
sastavnom dijelu, obavjeStenja javnosti o tome kakvo ponasanje moze
ocekivati od izabranih predstavnika-vijeénika, te pomoéi u rjeSavanju
njihovih eventualnih etickih dilema.

Ovim kodeksom izabrani predstavnici-vijeénici u Opéinskom
vije¢u Capljina Zele promovirati eticke principe i standarde svoga pona$anja
kojih Ce se pridrzavati kako bi u domenu svoga djelovanja mandat ostvarili u
najboljem interesu svih gradana u opéini.

2. PODRUCJE PRIMJENE

Clanak 2.

Ovaj se kodeks odnosi na vijecnike Opéinskog vijeéa Capljina
kao izabrane predstavnike gradana na neposrednim i tajnim izborima i
njihovo ponasanje u Opé¢inskom vije¢u Capljina i u javnosti.

Principi ponaSanja ustanovljeni ovim kodeksom ¢e se
primjenjivati i u izbornoj kampanji.

3. PRINCIPI PONASANJA

Clanak 3.

Usvajanjem ovog kodeksa izabrani predstavnici-vijeénici
preuzimaju obvezu da ¢e se, radi obavljanja svojih duznosti u Op¢inskom
vijecu Capljina i prema javnosti, u cjelini pridrzavati principa; prioriteta
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zakona 1 opceg interesa, integriteta, nesebiCnosti, zabrane mita i korupcije,
otvorenosti, postenja i odgovornosti, izbjegavanja sukoba interesa, pravilnog
upravljanja resursima, obveze profesionalnog usavrSavanja, izbjegavanja
kumulacije pozicija, uzajamnog postivanja i uvazavanja.

a. Prioritet zakona i opéeg interesa
Clanak 4.

U svom cjelokupnom djelovanju izabrani predstavnici-vijeénici
uvijek Ce poStovati prioritet zakona i opceg interesa i svoje aktivnosti ce
usmyjeriti i djelovati u ostvarivanju javnog interesa.

[zabrani predstavnici-vije¢nici ¢e u svom djelokrugu uvijek imati
na umu da su izabrani predstavnici svih gradana u opéini Capljina, a ne
nekog njihova dijela.

U svom djelovanju uvijek ¢e svoje odluke i akcije podeSavati
iskljucivo u okviru propisa i po procedurama koje su predvidene propisima.

Nijednu svoju odluku nece donijeti niti ¢e glasovati, niti
presuditi da javno iznesu svoj stav ukoliko im je poznato da odredeni akti
koji se trebaju donijeti nisu u skladu s propisima ili da nije postovana
procedura njegova donosSenja.

b.Integritet
Clanak 5.

U svom djelovanju izabrani predstavnici-vijecnici ¢e, prema
svojim znanjima i sposobnostima, uvijek samostalno donositi svoje odluke za
koje su odgovorni, uvijek imajuci u vidu najbolji interes svih gradana i nece
preuzimati financijske ili druge obveze prema pojedincima i organizacijama
koje bi za uzvrat trazile da utjeu na njih u obavljanju njihovih javnih
funkcija.

c. Nesebicénost
Clanak 6.

Postujuci pravilo da mandat pripada izabranom predstavniku-
vijecniku, a ne politickoj stranci s Cije liste je izabran, izbrani predstavnik-
vijecnik Ce postupiti u skladu s opéim interesom koji iskljucuje rad za
financijsku dobit ili bilo koju drugu posrednu ili neposrednu korist za sebe
ili osobe iz svoga privatnog okruzenja.



d. Zabrana mita i korupcije

Clanak 7.

Izabrani predstavnici-vije¢nici ni u kom sluéaju neée u
obavljanju svojih funkcija primati ili davati neku naknadu, obecavati
nagradu ili kakvu drugu korist ili na bilo koji drugi naéin se ponasati u
duhu onoga Sto se moze okarakterizirati kao aktivno ili pasivno podmiéivanje
po vazecem zakonodavstvu, a u svezi s podrzavanjem ili nepodrzavanjem
odredenog prijedloga akta, a narocito ako su ti stavovi suprotni Ustavu,
zakonima, Statutu opéine i drugim propisima.

e. Otvorenost i odnosi sa medijima

Clanak 8.

Izabrani predstavnici-vije¢nici ¢e u svom djelovanju i u svezi s
odlukama koje donose uvijek biti otvoreni, blagovremeno obavjestavati
javnost putem sredstava javnog informiranja i nijednom svojom aktivnoséu
nece izbjegavati jasno i javno priopciti svoje stavove i razloge za vlastite
odluke i ponasanje.

Prema zahtjevima medija ¢e poSteno i u potpunosti pruzati
informacije vezane za objavljene njihove duZnosti i neée pruziti nijednu
povjerljivu informaciji ili informaciju koja se ti¢e privatnog Zivota izabranih
predstavnika-vijeénika ili trec¢ih osoba.

f. PosStenje i odgovornost
Clanak 9.

Izabrani predstavnici-vije¢nici ¢e svoje duznosti obavljati
posteno u najSirem smislu rijeci i za svoje odluke i aktivnosti su odgovorni i
sudu i javnosti i bit ¢e uvijek spremni podvréi se bilo kojoj vrsti kontrole koja
odgovara njihovom polozaju.

Osjecajuci svoju odgovornost, izabrani predstavnici-vijeénici
nece svoju poziciju koristiti za davanju prijedloga akta ili insistirati na
donosenju akta za koji znaju ili je ocigledno, da je suprotan propisima.

g. Izbjegavanje sukoba interesa

Clanak 10.

Izabrani predstavnici-vije¢nici ¢e se u svakom sluéaju
pridrzavati odredaba Zakona o sukobu interesa i drugih zakona koji ureduju
nespojivost funkcija izabranog predstavnika s funkcijom ili polozajem u
lokalnoj upravi, drzavnom tijelu ili poduzeéu. U svim sluéajevima nastajanja



4.-

sukoba interesa ili nespojivosti funkcija, izabrani  predstavnik-vijeénik ¢e u
najkracem roku prijaviti takav slucaj i odstupiti s pozicije.

Izabrani predstavnik-vijeénik ¢e u svakom slucaju tijekom
rasprave prijaviti slucaj sukob interesa, ako se razmatra odredeni akt koji
treba biti usvojen i po kome bi on, ili njegovi srodnici, ili pravni subjekt u
kome ima financijski ili drugi interes, trebao ostvariti kakvu korist ili
privilegiju i prigodom odlucivanja ¢e se izuzeti od izjasnjavanja.

[zabrani predstavnik-vijeénik ¢e se uredno pridrzavati zahtjeva
za prijavu podataka ili davanja informacija o funkcijama koje zauzima,
zanimanju i promjenama u njegovoj imovini.

h. Upravljanje resursima
Clanak 11.

I[zabrani predstavnici vijecnici ¢e se najveCom pozornoscéu i
osjeCanjem svoje odgovornosti usmjeravati svoje ponasanje i odluke koje se
odnose na financijska sredstva i upravljanje imovinom opéine, iskljuéivo u
skladu s propisima i opéim interesom. Svojim ponaSanjem neée dati povoda
niti aktivno ili pasivno sudjelovati u pripremanju ili podsticati dono§enje
nepravilnih odluka koje bi mogle donijeti osobne koristi ili ostvarenju necijeg
privatnog interesa s kojima su povezani financijskim ili nekim drugim
interesom.

Izabrani predstavnici-vijeénici ¢e se uzdrzavati od svih akcija
koje bi trebale rezultirati izborom, imenovanjem ili postavljanjem osoba na
odredene pozicije, a da se pri tom ne provode propisi, ne osigura postupak
otvorene javne konkurencije, nezavisne provjere i poStovanja principa
kvaliteta, profesionalnosti, znanja i sposobnosti.

i. Obveza profesionalnog usavr§avanja
Clanak 12.

Radi Sto uspjeSnijeg obavljanja svojih duZnosti, izabrani
predstavnici-vijecnici ¢e kako samostalnim aktivnostima, tako i pristupajuci
seminarima, savjetovanjima i drugim oblicima edukacije, obogadivati i
usavrSavati svoja znanja i sposobnosti.

j. 1zbjegavanja kumulacije pozicija
Clanak 13.

Izabrani predstavnik-vijeénik ¢e u potpunosti biti posveéen
ispunjavanju duzZnosti koje mu pripadaju kao neposredno izabranom
predstavniku, a imenovanja na druge pozicije ¢e prihvatiti samo u onoj mjeri
koja neCe umanjivati njegove radne i druge sposobnosti za izvrSavanje
osnovnih obveza.



k. Uzajamno postovanje i uvazavanje
Clanak 14.

U medusobnoj komunikaciji i uopé¢e komunikaciji s javnoséu
izabrani predstavnici-vijeénici ¢e u svakom slucaju istupiti s uvazavanjem i
postovanjem, njegovati kulturu dijaloga, razgovijetno saopcavati svoje misli i
ideje, izbjegavajuci koriStenje izraza koji mogu vrijedati ili omalovazavati
druge osobe i skupine, na taj nacin poS§tujuéi jednaka prava svih na
uvazavanje njihove liCnosti i uvjerenja.

Postujudi obveze izabranih predstavnika-vije¢nika da su duzni
prisustvovati sjednicama Opcinskog vijeca i tijela ¢iji su c¢lanovi, a
uvazavajuci jedni druge, nece napustati sjednice prije zavrSetka a ni tijekom
trajanja, a da prije toga ne saopée javno ili predsjedavajucem razlog
povremenog ili potpunog napustanja sjednice. Ako su opravdanim razlogom
sprijeCeni prisustvovati sastancima ili sjednicama na koje su uredno i
pravodobno pozivani, predsjedavajucem ce saopciti te razloge, a on ¢e Vijece,
tijelo i forum obavijestiti o razlogu izostanka pozvanog vijeé¢nika.

Takoder, izabrani predstavnici-vijeénici ¢e nastojati nazociti
Javnim manifestacijama ili javnim skupovima na koje su uredno i
pravodobno pozvani u svojstvu izabranog predstavnika.

4. SVECANA IZJAVA
Clanak 15.

Izabrani predstavnici-vijeénici prigodom preuzimanja duznosti
daju svecanu prisegu, kako je to predvideno Poslovnikom i potpisat ée
posebnu izjavu o prihvacanju i obavezi postovanja ovog Kodeksa.

5. PRACENJE PRIMJENE KODEKSA

Clanak 16.

Izabrani predstavnici-vijeénici ¢e se uzajamno podsjecati i
pozivati na obaveznost postovanja principa ponaSanja utvrdenih ovim
kodeksom.

Predsjednik Opéinskog vijeca ¢e s najvecom pozornoscéu pratiti
ostvarivanje principa utvrdenih ovim kodeksom i bit ée ovlasten u svakom
momentu upozoriti na obvezu ponasSanja u skladu s Kodeksom, kao i
poduzeti mjere u skladu s Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Izabrani predstavnici-vijeénici ¢e svojim aktivnostima poticati
obrazovanje gradanskih prava u prostorijama Opéinskog vijeéa, kao oblika
neposrednog sudjelovanja gradana u lokalnoj samoupravi, a na kojima bi
gradani iznosili svoja videnja, izmedu ostalog i o postivanju ovog kodeksa
ponasanja.



Clanak 17.

Izabrani predstavnik-vije¢nik biti ¢e spreman u slucaju
ustanovljenja povrede neke od ovih odredbi kodeksa podvrgnuti se
kaznjavanju, a po postupku utvrdenom ovim kodeksom.

Svrha ovog kaznjavanja je javna osuda neprihvatljivog ponasanja
suprotnog ovom kodeksu kao i moralni utjecaj na buducée ponaSanije
izabranog predstavnika-vijeé¢nika.

Kazne za povredu neke od odredbi ovog kodeksa su:

% ukor,
% javni ukor s objavljivanjem izvjeStaja i odluke,
% novcana kazna.

Clanak 18.

NovCana kazna izrice se uskraéivanjem naknade za rad na dvije
sjednice Opcinskog vijeca.

Clanak 19.

Sa svrhom osiguranja primjene ovog kodeksa, Opcinsko vijece
formira poseban Odbor za Kodeks ponasanja (u daljnjem tekstu: Odbor).

Odbor prati primjenu Kodeksa, a narocito javno izrecene
primjedbe i preporuke (u bilo kom obliku), postupa po pojedinacnim
prijedlozima za utvrdivanje postojanja povrede Kodeksa, podnosi izvjestaj
Opc¢inskom vijeéu s preporukama i ima druga ovlaStenja utvrdena ovim
kodeksom.

Odbor se sastoji od pet ¢lanova od koji su tri iz reda vijeénika i
dva iz reda uglednih i afirmiranih gradana u javnom Zivotu.

Odbor bira predsjednika iz reda svojih ¢lanova koji su vijeénici.

Na rad Odbora primjenjuju se odredbe Poslovnika Opcinskog
vijeca.

Clanak 20.

Svaki Clan javnosti je ovlasten podnijeti prijavu povrede
Kodeksa, a u prijavi ¢e obvezno navesti za koje radnje smatra da su povreda
Kodeksa i kojim dokazima to potvrduje.

Odbor razmatra prijavu i ovlasten je provesti postupak
ispitivanja osnovanosti prijava, provesti potpuni dokazni postupak i nakon
toga odluciti postoji li povreda neke od odredbi ovog kodeksa.

Ako Odbor zakljuci da nije bilo povrede neke od odredbi ovog
kodeksa, o tome ¢e obavijestiti podnositelja prijave, a Opcinsko vijeée ée o
takvim slucajevima obavjesStavati najmanje Sestomjesec¢no.

Ako odbor zakljuci da je odredeni izabrani predstavnik-vijeénik
ucinio povredu neke od odredbi ovog kodeksa, Opéinskom vijecu ¢e podnijeti
detaljan izvjeStaj s preporukom o izricanju odredenih kazni.
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Opcinsko vijece odlucuje o vrsti i visini kazne na temelju
preporuke Odbora, osim ako samo priloZi dodatne dokaze o nepostojanju
povrede Kodeksa ili povrede postupka utvrdenog ovim kodeksom:.

Clanak 21.

Kazna ukora se izvrSava saopcavanjem predsjednika Opéinskog
vijeCa o izrecenoj kazni i dostavom primjerka odluke izabranom
predstavniku-vijeéniku prema kome je kazna izrecena.

Kazna javnog ukora s objavljivanjem izvjeStaja i odluke se
izvrSava objavljivanjem izvjestaja i odluke Opcinskog vijeca o izricanju kazne
u Narodnom listu opéine Capljina i jednom od dnevnih listova.

Novcana kazna se izvrSava dostavom odluke Opcéinskog vijeca
sluzbi za obracun vijeénickih naknada koja ¢e osigurati njeno izvrSenje
umanjenjem vijeénicke naknade u skladu s ovom odlukom.

O 1izreCcenim kaznama za povredu ovog kodeksa vodi se
evidencija u TajniStvu Vijeca.

6. OBJAVLJIVANJE
Clanak 22.

Svojim aktivnostima izabrani predstavnici-vijeénici ¢e osigurati
promociju ovog kodeksa u javnosti i medijima.

Ovaj kodeks ce se objaviti i na web stranici opéine Capljina:
www.capljina.ba.

Clanak 23.

Ovaj kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u Narodnom listu opéine Capljina.

OPCINSKO VIJECE CAPLJINA

Broj: 01-025!5/07
09.studenoga 2007.godine
Capljina




